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Nr. 228. Bekendtgorelse
Oktober. _
% om

Andring i Justitsministeriets Bekendfgorelse af 31te Suli 1908 om Merkning
af Automobiler og om Indskreenkning i Fardselen med saadanne.

Det i Justitsministeriets ovennsvnte Bekendtgerelse indeholdte Forbud mod
Fwrdsel med Motorvogne, derunder Motortricykler og Motorcykler med Paah®ngsvogn,
paa Vejstrzzkningen fra Esplanaden 1 Kjsbenhavn ad Langelinie til Strandboule-
varden ophmves herved forsggsvis indtil 1ste Maj 1909.

Hyilket herved bringes til almindelig Kundskab med Tilfsjende, at denne
Bekendtgarelse straks treeder i Kraft.

Justitsministeriet, den 5te Oktober 1908.
Svend Heogsbro.

A Trg)lle; ;
{fg. Fm.

Nr. 295, Bek. af 5. Oktbr. om ndr. i Justitsmin, Bek. af 81 Juli 1808 om Merkn. af Antomobiler. L‘

Lovtidenden for 1908 Nr. 48. 903 Udgivet den 13de Oktober.

Nr. 229.
L ov 21de
August.
vedrgrende

Anvendelse af udenlandske Arbejdere til Avbejde i visse Virksomheder samt
det offentliges Tilsyn dermed.”)

ViF rederik den'()ttend_e, af Guds Naade Konge til Dan
de Venders og Goters, Hertug til Slesvig, Holsten, Stormarn, Ditmarsken,
Lauenborg og Oldenborg,

Gore vitterligt: Rigsdagen har vedtaget og Vi ved Vort Samtykke stadfestet folgende Low:

§ 1. A

Nervarende Lovs Bestemmelser komme til 'Anvendelse, naar ndenlandske Ar-

bejdere, der ikke fastes som Tyende, antages til Arbejde her i Landet uden forinden

at have haft uafbrudt Ophold sammesteds i mindst 2 Aar, for saa vidt det paagmeldendd

Arbejde er knyttet til Landbrug, Skovbrug, Havebrug, Teglverk, Tervesker, Rorskar,
Grus-, Ler- og Mergelgravning, Stensamling m. v.

Indenrigsministeren er bemyndiget til at bestemme, at udenlandske Arbejdere,

der antages til legemligt Arhejde i anden Virksomhed end ovennwvnt, skulle inddrages

under Lovens Bestemmelser.
§ 2.

Det paabviler vedkommende Arbejdsgiver senest inden 4 Degn efter de paagxl-
dende Arbejderes Ankomst til Bestemmelsesstedet at foretage skriftlig Anmeldelse herom
til Stedets Politimester.

Den fornmvnte Anmeldelse til Politimesteren skal indeholde Oplysning om:

1) De ankomne Arbejderes Antal, swerskilt for Mend, Kvinder og Bern, samt Ar-
bejdernes Nationalitet og Hjemland. For Personer under 16 Aar uden Foraldres
Medfolge angives saa vidt muligt Forwldre eller Veerger samt disses Opholdssted.

2) Saafremt Arbejderne ledsages af en Formand eller F'orer, dennes Navn og Hjemsted.

3) Den Institution, Forening eller Enkeltmand i Ind- eller Udland, hvis Bistand
Arbejdsgiveren maatte have benyttet ved Antagelsen af de paagwldende Arbejdere.

4) Tidsrummet, for hvilket de fremmede Arbejdere ere fastede.

5) Den almindelige eller smrlige Beskaffenhed af Arbejdet, hvortil de paagwldende
Arbejdere agtes anvendt, samt

*) Udferdiget gennem Indenrigsministeriet. Se Rigsdagstidenden for 1907—08: Folket,
Tid, Sp. 5993, 6673, 7313, 7418, 8365; Landst. Tid. Sp. 1874, 2189, 2198; Till. A.
Sp. 4793; Till. B. Sp. 2905, 3667, 3749; Till. C. Sp. 1609, 2623, 2651.
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Saafremt de pasgmldende Arbejdere her i Landet overflyttes fra et Arbejds-
sted til et andet, paahviler det den Arbejdsgiver, irs hvis Tjeneste de afgaa, at gore
Afmeldelse til den Politiavrighed, hos hvem Arbejderne ere tilmeldte, medens det
paahviler vedkommende nye Arbejdsgiver til sit Arbejdssteds Politigvrighed at gore An-

meldelse i Henhold til fornmvnte Regler (Pkt. 1—6), hvorhos der i Anmeldelsen ska.l

tilfgjes Oplysning om den tidligere Arbejdsgivers Navn og Bopzl.

Dersom en udenlandsk Arbejder er syg ved Ankomsten til Bestemmelsesstedet,

paahviler det Arbejdsgiveren uopholdelig paa sin Bekostning at tilkalde en Liege til
rspgelse af de ankomne Arbejderes Sundhedstilstand, saaledes at der i forngdent
Fgd treffes Foranstaltning til Forebyggelse af Smittefare.

§ 3

_ Saafremt de paagwmldende udenlandske Arbejdere erg antagne af flere Arbejds-

givere 1 Forening til felles Anvendelse i Deltagbrnes Virksomhed, kunne de Atbejds-

giveren ifglge nazrveerende Lov paahvilende Forpligtelser varstages af en enkelt Person

som Forretningsterer, men Ansvar for Overholdelsen af Lovens Regler kan dog af
det offentlige geres gwmldende imod enhver af de paageldende Arbejdsgivere.

Den i § 2 pasbudte Anmeldelse til Politimesteren skal 1 disse Tilfwlde inde-

holde Underretning om samtlige Arbejdsgiveres Navn og Bopzl samt eventuelt om

Forretningsforerens Navn o8 Bopezel.

[}

’

§ 4 ‘

Det paahviler vedkommende Arbejdsgiver at seérge for, at der mellem ham og
de af ham antagne udenlandske Arbejdere inden 14 Dage efter disses Ankomst til
Bestemmelsesstedet oprottes skriftlic Kontrakt i en af Indenrigsministeren autoriseret
Form. Trykte Blanketter til saadan Arbejdskontrakt blive at tilvejebringe ved For-
anstaltning af Indenrigsministeren, der ligeledes treeffer Bestemmelse med Hensyn til
Forhandlingen at Blanketter og den Betaling, ‘der vil vare at erlgze for samme,

Kontrakten underskrives af Arbejdsgiveren og af samtlige Arbejdere med Navn
eller Mwrke, efter at der er givet Arbejderne Lejlighed til personlig eller ved dertil
udvalgte Tillidsmeend neje at gennemgaa Kontraktens enkelte Bestemmelser. Saafremt
saratlige Arbejdere maatte veere ude af Stand til ved Leesning at gore sig bekendt
med Kontraktens Indhoid, paahviler det Arbejdsgiveren i forngdent Fald paa egen
Bekostning at drage Omsorg for den ngdvendige sprogkyndige Bistand.

Arbejdsgiveren attesterer ved swrskilt Paategning paa Kontgakten, at der for-
inden dennes Underskrift i Overensstemmelse med nmrvaerende Paragrafs 2det Stykke
er meddelt Arbejderne ngjagtis Oplysning om de enkelte Kontraktsbestemmelser.

§ 5.

Kontrakter, som ikke oprettes i den i Henhold til § 4 autorisercde Form, ere,
for saa vidt de ere oprettede udenfor Landet, gyldige overfor den paageldende Ar-
bejdsgiver, men kunne ikke gpres gwldende imod Arbejderne, hvorimod Kontrakter,
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Nr.229. 6) Beliggenheden og nwrmere Beskrivelse af den Arbejderne anviste Fewllesbolig der ere oprettede her i Landet, kun ere gyldige, naar de ere oprettede i den a.uton—mé 2]39
A‘zldet (Kaserne) med Angivelse af Rumforhold og e ehkelte Soverums Belmgning. serede Form. Undladelse af at oprette beherig autoriseret Kontrakt paadrager ved- Aué:lit
ust. . . 3
it . Indenrigsministeriet udfsrdiger Blanketter til Brug ved den omhandlede kommende Arbejdsgiver Ansvar efter nmrverende Lovs § 16. !
: Anmeldelse. Saafremt Arbejdsgiveren har antaget en Entreprengr for Arbejdet, saaledes

at Arbejdsgiveren ikke trmder i direkte Kontraktsforhold til de paagwmldende Arbej-
dere, pashviler det dog Arbejdsgiveren under Ansvar efter Lovens § 16 at drage
Omsorg for, at bebgrig Kontrakt i Overensstemmelse med Reglerne i § 4 oprettes
mellem vedkommende Entreprensr og de enkelte Arbejdere. Arbejdsgiveren hafter
i saa Fald som Kautionist og Selvskyldner for Erlmggelsen af de Arbejderne tilkom-
mende Ydelser og er derhos berettiget til at udbetale den hver enkelt Arbejder
tilkommende Betaling direkte til denne mod sammes Kvittering. For Tab, der maatte
paadrages Arbejdsgiveren som Fglge af den ommeldte Heeftelse, kan denne spge Daxkning
hos Entreprengren.

§ 6.

Enhver Kontrakt udfserdiges i mindst to ligelydende Eksemplarer med origi-
nale Underskrifter, hvoraf det eme Eksemplar bevares af Arbejdsgiveren, medens
det andet overgives Arbejderne., Saafremt der er antaget en Entreprensr for Arbejdet
(jfr. § 5, 2det Stykie), skal Kontrakten udferdiges i tre Originaler, der bevares hen-
holdsvis al Arbejdsgiveren, Arbejderne og Entreprengren.

§ 7.

Inden 14 Dage efter Avhejdernes Ankomst til Bestemmelsesstedet pashviler det
vedkommende Arbejdsgiver at forsyne hver enkelt Arbejder med en Afregningsbog,
hvori der hver Lpnningsdag ved Arbejdsgiverens Foranstaltning indferes, hvad den
paageldende Arbejder har fortjemt i Arbejdslen, samt hvor meget der er ham ud-
betalt. Arbejdsgiveren er ansvarlig for Rigtigheden af det Afregningsbogen i saa
Henseende tilfarte, selv om Arbejdslonnen udbetales de enkelte Arbejdere gennem en
Mellemmand. Enhver Arbejder er berettiget til selv at opbevare sin Afregningsbog
og til ved Hjemrejsen at mediage samme.

Afregningshogens Indretning autoriseres af Indenrigsministeren; dens Tekst skal
affattes paa Dansk med vedfsjet Oversettelse i de paageldende Arbejderes Modersmaal,

Autoriserede Afregmngsbﬂger forhandles for en af Indenrigsministeren fastsat
Betaling.

§ 8.

Naar en udenlandsk Arbejder, der har Bop®l hos vedkommende Arhejdsgiver,
bliver syg, er Arbejdsgiveren pligtig at drage Omsorg for, at der snarest mulig skaffes
vedkommende den fornpdne Hj=lp, eventuelt ved Tilkaldelse af Lege og Ydelse af
Medicin eller Indleggelse paa et Sygehus. Arbejdsgiveren er derhos i alle Tilfwlde,
hvor Sygdommen ikke skyldes utilbarligt Forhold fra Arbejderens Side, overfor det
offentlige pligtig at beere Udgifterne ved Sygebehandlingen, derunder Lesgehjelp,
Medicin samt i forngdent Fald Sygehusudgifter, dog ikke udover et Tidsrum af 6
Maaneder. L

Ved den i Medfer af § 4 autoriserede Kontrakt kan der traeffes Bestemmelse
om, at det paahviler Arbejdsgiveren at holde de af ham antagne Avbejdere forsikrede
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Nr. 229. mod Sygdom samt mod Fglger af Ulykkestilflde under Arbejdet, hvor saadan For-

21lde

pligtelse ikke allerede maatte paahvile Arbejdsgiveren ifslge Lov Nr. 4 af 7. Januar
1898 eller den i pvrigt geldende Lovgivning. A )

Indenrigsministeren bemyndiges “til at meddele en hele Landet omfattende
Forening. til Forsikring af udenlandske Arbejdere i Sygdomstilfelde offentlig Aner-
kendelse som Sygekasse med. et aarligt Statstilskud af 1 Kr. for hver forsikret Arbejder.

Naar en saadan Sygekasse er bleven anerkendt, er enhver Arhejdsgiver, der
beskeftiger de i § 1 nevnte Arbejdere, pligtig at forsikre sine udenlandske Arbejdere
i denne. Det bliver da at anfere i den i § 4 n®vite Kontrakt, at de ndenlandske
Arbejdere skulle vaere forsikrede mod Sygdom,

LY
§ 9 ‘ -

Ved den i Medfer af § 4 autoriserede Kontrakt fastssettes, i hvilke Tilfzlde
henholdsvis Arbejdsgiver eller Arbejder er berettiget til at hesve Kontrakten forinden
Udlgbet af dennes Gyldighedstid. Endvidere skal der i Kontrakten ved Overenskomst
mellem Parterne trwmffes ngjagtige Bestemmelser om Arbejdslgnnens Storrelse og Ud-
betaling (Daglen og Akkord), Arbejdstid, Fridage, samt Udredelsen af Qmkostningerne
ved Arbejdernes Rejser fra deres Hjemland til Arbejdsstedet og tilbage til Hjem-
landet efter Kontraktens Udlgb.

Der kan ikke ved Kontrakten tillegges Arbejdsgiveren Ret til at ikende Ar-
bejderne Buder for begaaede Forseelser eller Forsgmmelser.

ty

§ 10.
Saafremt der af Arbejdsgiveren anvises de paagzldende Arbejdere en falles Bolig
(Kaserne), skal det med Hensyn til Boligens Indretning m. v. paases, at felgende
Forskrifter iagttages:

1) Boligen skal veere tgrt og sundt beliggende. Tag og Mure skulle veere tmfte;
ethvert Beboelsesrum skal vere tilstreekkeliz forsynet med Vinduer, der kumme
aabnes. Der skal ved Boligen veere let Adgang til godt Drikkevand, forngdent
Aflgb samt forsvarligt indrettede og renholdte Retirader.

2) Boligen skal indeholde Kokken med Ovwn, Spiserum samt de efter Antallet af Be-
boere forngdne Soverura. Hvis det samlede Antal Beboere overstiger 20, skal der,
hvor Omstendighederne efter Fmbedsiegens Skon udkreve det, -indrettes en
seerskilt Sygestue.

3) Boverum for ugifte Mend og Kvinder skulle viere fuldstendig adskilte nden ind-
byrdes Forhindelse. Der skal anvises hvert Agtepar et seerskilt Soverum.

4) I Soverum skulle alle Sengesteder anbringes paa Gulvet med forngdent Mellom-
rum og maa ikke indrettes over hinanden. Sengesteder til mere end 2 Personer
maa ikke benyttes.

5) Det skal paases, at Soverum kun belmgges med et efter Rummets Sterrelse pas-

sende Antal Personer, samt at Rummene ere forsynede med et tilstraekkeligt An-

tal Vinduer, der i Ventilationsgiemed kunne asbnes.
I pvrigt skulle Sundheds-, Bygnings- og Brandpolitilovgivaingens Forskrifter
ngje overholdes med Hensyn til de paagmldende Boliger.
Arbejdsgiveren er ansvarlig for Overholdelsen af de fornevnte Paabud.
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§ 11

Det pashviler Arbejdsgiveren at paase, at Boligen holdes i ren og ordentlig o

Stand samt daglig udluftes.

§ 12

Inden 1 Maaned efter Modtagelsen af den i § 2 ommeldte Anmeldelse skal
Politiet indfinde sig paa vedkommende Arbejdssted dels for at paase, at behgrig Kon-
trakt er ndfmrdiget (jir. § 4), og at Afregningshager (jfr. § 7) foves, dels for at be-
sigtige Boligens Indretning (jir. § 10). Saafremt Mangler i saa Henseende forefindes,
kan der af Politimesteren forelmgges Arbejdsgiveren en kort Tidsfrist til disses Af-
hjzlpning. Hvis Sundheds-, Bygnings- og Brandpolitilovgiviingens Forskrifter findes
at veere overtraadte, bliver der af vedkommende Myndigheder at treeffe Foranstaltning
til Sagens Paatale. ,

: § 13.

ITilflde af Tvist mellem Arbejdsgiver og Arbejdere paahviler det den stedlige
Politimester, naar en af Parterne herom henvender sig til ham, ved sin Mzgling at
soge Forlig tilvejebragt mellem Parterne angasende Forstaaelsen af de kontraktmmssiz
vedtagne Vilkaar m. v.; den herved fornedne sproglige Bistand bekostes af Arbejds-
giveren, for saa vidt Sagens Afgerelse gaar denne imod; i andet Fald afholdes Ud-
giften af det offentlige. Efter Sagens Beskaffenhed skal Politimesteren vsmre be-
myndiget til at bestemme, at de paagmldende Arbejdere, medens Mmglingen vedvarer,
skulle beholde deres Bolig og Kosttilleg hos Arbejdsgiveren uden at vere pligtige til
at deltage i Arbejdet, samt at Arbejderne kun kunne spge Arbejde andefsteds efter
derom at have givet hehgrig Meddelelse til Politiet.

§ 14,

Dersom en Arbejdstvist ikke bilegges ved Magling i Henhold til Reglerne i
§ 13, samt naar udenlalldske Arbejdere, der have arbejdet her i Landet, melde
sig til Ovrigheden som subsistenslgse, skal det ved et inden Politivetten optaget Forher
seges oplyst, om der i det enkelte Tilfwlde fra Arbejdsgiverens eller Arbejderens Side
foreligger Kontraktbrud, samt om nogen af Parterne har gyldigt Krav pas Arbejds-
vederlag (derunder Rejsepenge) eller Skadeserstatning hos Modparten. I forngdent
Fald kan der ved en af Dommeren inden Politiretten afsagt Kendelse trefes
Afgerelse med Hensyn til paastaset Misligholdelse af Kontrakten fra Arbejdsgiverens
eller Arbejderens Side og traefles Bestemmelse om Kontraktens Ophewovelse og Par-
ternes indbyrdes Krav samt om Udlevering af Parternes Ejendele. Endvidere kan
det ved Kendelse paalegges den Arbejdsgiver, hvis retsstridige Forhold findes at have
foranlediget Kontraktens Afbrydelse, at godtgere vedkommende offentlige Kasse Ud-
gifterne ved Arbejdernes Underhold for offentlic Regning samt Udsendelse af Landet,
saafremt saadan Udsendelse sker ved Politiets eller Fattigvmsenets Foranstalining.
De ved fornmvate Kendelser godkendte Fordringer kunne inddrives ved Udpantning.
Appelleres Kendelser, hvilket sker efter Reglerne for private Politisager, eller Udpant-

- ninger, og vedkommende Arhejdere ikke have kendt Opholdssted her i Landet, vil

Politiet, hvis Appelinstansen giver Arhejderen Medhold, paa dennes Vegne have at
foretage de forngdne Skridt til, at det Arbejderen tilkommende Belsd inddrives 0g
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Nr‘- 229. tilstilles hans Hjemlands herverende Konsulat til videre Foranstaltning, A;)pelstaevning

Aégust. kan, saafremt vedkommende Arbejder ikke har kendt Opholdssted her i Landet, paa
dennes Vegne forkyndes for Politisvrigheden paa det Sted, hvor Sagen er behandlet
1 forste Instans. i

Udskrift af det paagzldende Forher og af afsagte Kendelser tilstilles Inden-
rigsministeriet, naar Sagen endelig er afgjort. .

§ 15. :

Den, der ved Lofter eller anden Paavirkning retsstridig bevieger udenlandske
Arbejdere til at udeblive fra eller i Utide at forlade det af dem kontraktmmssig over-
tagne Arbejde, straffes med en vedkommende Kommunes Hjwelpekasse tilfaldende Bede
fra 50 til 1,000 Kr., for saa vidt hgjere Straf ikke efter den almindelige Straffe-
lovgivning maatte vere forskyldt. Saadant Forhold behandles som en offentlig Politi-

sag. Under Sagen kan der efter derom nedlagt Paastand tilkendes den skadelidende
Arbejdsgiver Erstatning.

§ 16.
Undladelse af at opfylde Forskrifterne i nwrverende Lovs 86 2 4,5, 6, 7, 8,
10, 11 og 13 straffes med Bgder fra 5 til 100 Kr., hvilke Boder idemmes under en
offentlig Politisag og tilfalde vedkommende Kommunes Hjzmlpekasse.
Med samme Straf anses under en offentlig Politisag den af Parterne (Arbejds-
giver, Bestyrer eller anden Stedfortreder og Arbejder), der tilfsjer den anden Part

Slag eller anden legemlig Vold, for saa vidt hgjere Straf ikke efter den almindelige
Straffelovgivning maatte vere forskyldt.

§ 17.

1 Tilfelde af, at en Arbejdsgiver lader Driften af den paagwldende Virksomhed
varetage af en Bestyrer eller anden Stedfortrmder, er denne ansvarlig for Overhol-
delsen af Worskrifterne i nmrverende Lovs §8 2, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11 og 13, medens
Arbejdsgiveren hewfter personlig for de ham kontraktmassig pashvilende Ydelser saavel
som eventuelt for Skadeserstatning i Medfor af Lovens § 14.

§ 18.

Det paahviler vedkommende Politimester og Embedslege at fare Tilsyn med Over-
holdelsen af de sanitere Forholdsregler i denne Lov. Desuden er Indenrigsministeren
bemyndiget til at beskikke en eller flere Tilsynsmeend til at fare Kontrol og yde
Bistand ved Gennemfprelsen af nwrveerende Lovs Forskrifter. De paagmldende Til-
synsmend samt Politiet og Embedslmgen skulle have uhindret Adgang til alle Ar-
hejdssteder og Boliger for udenlandske Arhejdere; Tilsynsmzendene — saavel som
Politiet — kunne derhos fordre sig Kontrakter og Afregningsheger forelagte.

Endvidere skal Indenrigsministeren veere bemyndiget til at udferdige nsrmere
Forskrifter angaaende Opbevaring hos Politigvrigheden at udenlandske Arbejderes
Pas og andre Legitimationspapirer under Arbejdernes midlertidige Ophold her i Landet.

Udgifterne til Rejser, Befordring, sproglig Bistand m. v. for Tilsynet bevilges
ved de aarlige Finanslove.

Nr. 229. Lov af 21 Aug. vedr. Anvendelse at udenlandske Axbejdere m. v.
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Om Tilsynets Virksomhed afgives aarlig Beretning, der offentliggares ved -In- Nr. 229,
denrigsministerens Foranstaltning. Telds

August.

§ 19.
Neerverende Lov gemlder ikke for Fewerserne.

Forslag til Revision af Loven bliver at forelegge senest for den i Aaret 1911
sammentraedende ordentlige Rigsdag.
Hvorefter alle vedkommende sig have at rette.

Givet paa Amalienborg, den 21de August 1908.

Under Vor Kongelige Hamnd og Segl.

Frederikk R.
(L. 8)






